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株式会社サンケイビル（本社：東京都千代田区大手町 代表取締役社長 飯島一暢）は、2019

年２月４日に厚生労働省東京労働局より、「子育てサポート企業」として認定され、次世代認定マ

ーク「くるみん」を取得しましたのでお知らせいたします。  

 

「くるみん認定」は、次世代育成支援対策推進法に基づき、労働者の仕事と子育ての両立を目

指す一般事業主行動計画を策定した企業のうち、計画に定めた目標を達成し、一定の基準を満た

した企業が、厚生労働大臣による子育てサポート企業として認定を受けることができるものです。 

 

当社は、全ての従業員が楽しく健康的に働くことができる

職場づくりをめざし、従業員一人ひとりの幸せの実現に向け

て取り組んでいます。 

男性社員が育児に参加するための休暇取得促進、小学校就

学後の子を養育する社員に対する就労支援施策の導入など、

今後も社員の一人ひとりが十分に能力を発揮し、活躍できる

ための環境の整備を進めながら、働き甲斐のある会社となる

ことを目指してまいります。  

 

【株式会社サンケイビル 概要】 

所 在 地 東京都千代田区大手町 1-7-2 

代 表 者 代表取締役社長 飯島 一暢 

設 立 日 1951 年 6 月 11 日 

資 本 金 281 億 2046 万円 

事業内容 ビル事業／住宅事業／ホテルリゾート事業／シニア事業 等 

 

 

 

 

 

 

※本資料の配布先：国土交通記者会、国土交通省建設専門紙記者会  

 

以 上 

次世代認定マーク「くるみん」を取得 

次世代育成支援対策推進法に基づき 厚生労働省より「子育てサポート企業」として認定 

 【リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社サンケイビル 広報課 

TEL：03－5542－1313 

FAX：03－5542－1377 


